
Näher dran. Weiter vorn.

PHARMA PRIVAT, die Kooperation der inhabergeführten Pharma-Großhandlungen Deutschlands,
besteht seit mehr als 30 Jahren. Bei Gründung waren die Gesellschafter von der Vision beflügelt, in der
Kooperation stärker und schlagkräftiger zu sein. Heute bildet Pharma Privat das selbstbewusste
Gegengewicht zu kapitalmarktorientierten Aktiengesellschaften und Genossenschaftskonzernen.

Für unseren Standort in Braunschweig suchen wir Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Trademarketing-Manager 80% remote
(m/w/d) 

Ihre Aufgaben

Planung, Entwicklung und Umsetzung von Dienstleistungen gemeinsam mit und für Kunden in
der pharmazeutischen Industrie

Vorbereitung und Durchführung von Jahresgesprächen mit Industriepartnern in enger
Abstimmung mit dem strategischen Einkauf- mit Verhandlungsmandat

Entwicklung neuer Dienstleistungen und Koordination der Umsetzung von
Verkaufsförderungsmaßnahmen (Print & Digital) bis zur Implementierung in den Apotheken



Selbständige Durchführung von Monitoring und Controlling-Aktivitäten einzelner Maßnahmen,
Performanceanalysen und Interpretation

Analyse der Marken- und Produktentwicklung und Ableitung zielgerichteter Maßnahmen

Enge Zusammenarbeit mit den Kollegen aus unserer Vertriebskooperation „WAVE“, den
Niederlassungen sowie Koordination übergreifender Projekte

Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung fachübergreifender Meetings

Erstellung von Präsentationen

Ihr Profil

Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung oder ein praxisnahes Studium in einem
handels- oder servicenahen Bereich; idealerweise mit Erfahrung im Dienstleistungsmanagement
und pharmazeutischen Großhandel

Sehr gute Kenntnisse in MS Office (Excel, Teams & PowerPoint)

Streben nach optimalen Lösungen für Kunden und Geschäftspartner

Kommunikativ, durchsetzungsstark, zielorientiert und überzeugend im Auftreten

Engagement und Bereitschaft zu reisen

Freude an selbstständigem und eigenverantwortlichem Arbeiten, verbunden mit Teamgeist

Interesse an der Gesundheitsbranche und Begeisterung für Zahlen und Fakten

Worauf Sie sich freuen können

Flexible Arbeitszeiten und ca. 80 % mobiles Arbeiten/ Home-Office

30 Tage Urlaub

Jährliche Sonderzahlung möglich

VWL und betriebliche Altersvorsorge

Offene und partnerschaftliche Arbeitskultur, in der Kreativität gefördert wird

Individuelles Einarbeitungsprogramm für Ihren erfolgreichen Einstieg

Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem Wachstumsmarkt

Abwechslungsreiche Aufgaben und persönlichen Gestaltungsspielraum



Jetzt bewerben

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Ansprechpartnerin:
Ursula Trapp

 

Hier können Sie einen ersten Eindruck von uns gewinnen:  www.krieger-pharma.de

https://www.krieger-gesundheit.de/karriere/jobs/2375330-trademarketing-manager-80-remote-mwd

